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A C T Ú A 
Acción 8: Lleva tu negocio Vemma hacia el siguiente nivel de una vez. 

¡Una vez hecho el trabajo  preliminar para empezar como un nuevo socio de marca,
se reduce a cuatro pasos simples mantener tu negocio!

 

 Continúa programando actividades cada 30 días.

 Organiza tus metas mensuales para crear un plan de acción semanal. 

 Trabaja para alcanzar tus metas siguiendo tu plan.

 Mantente conectado.

‘‘ Si tu puedes asegurar la salud y el futuro
�nanciero de tu familia por el resto de
tu vida… ¿cuánto esfuerzo pondrías en tu
trabajo durante los próximos dos años?”

BK Boreyko 
Vemma Founder & CEO

 
 

Después de todo lo que te hemos explicado, estamos seguros que estas preguntando “¿cómo debo comenzar?” es muy simple. 
¿Recuerdas las primeras 5 personas de tu lista de contactos? Bueno, llámalos, invítalos y comparte los productos Vemma con 
ellos. Esto se llama Evento en casa y es una de las mejores formas para comenzar tu negocio Vemma. Al realizar Eventos en 
Casa en tu sala, o�cina, club, o hasta en tu cocina, te sentirás relajado y cómodo por el ambiente que te rodea. 

Recuerda, hacer presentaciones no siempre se re�ere a hacer un evento en casa. Una presentación puede ser tan simple como 
una llamada de conferencia, una reunión en un café o una llamada por internet. Construye relaciones cuando puedas y donde 
puedas. Compartir el producto con todas las personas que te rodean es como “Plantar semillas” que pueden crecer y convertirse 
en grandes relaciones y un negocio perfecto que puede recompensar a tu familia como nunca antes. 
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Organiza tu evento en Casa

Invita a tus contactos

Cómo invitar

Confirma unos días antes del evento en Casa
 

 

Organiza el evento—Manténlo simple
 

Acción 8A C T Ú A

• Busca a tus contactos vía email o por teléfono para invitarlos a tu evento en casa. Recomendamos que programes el 
evento en casa el martes o jueves alrededor de las 7 pm. Pídele a tus invitados que lleguen de 15 a 25 minutos antes de la 
hora acordada. 

• Pide a uno de tus entrenadores del éxito de tu línea ascendente que esté presente en la reunión, así tendrás a alguien que 
comparta su historia de éxito con el grupo. 

• Ponte una meta. Cuantas personas quieres en tu evento? Puedes esperar el 50 por ciento de las personas que invitaste. Es 
decir que si tienes una meta de 5 personas como mínimo debes invitar a 10 personas confirmadas antes del evento. Entre 
más gente invites más oportunidades tendrás para compartir el producto y la oportunidad. 

• Ten en cuenta si tienes lugar para personas que tengan hijos. La reunión debe estar libre de distracciones, como celulares 
o niños interrumpiendo. 

• El proceso de invitar es muy importante y juega un papel en el éxito de tu evento. Si realizas este paso bien todo lo demás 
será sencillo. Usa algunas de las frases que te recomendamos a continuación para invitar a tus prospectos al evento:

•  Para los invitados que ya confirmaron su asistencia al evento en casa, recuérdales y confirma su asistencia de 1 a 3 días 
antes del evento. La semana puede ser muy ocupada para ellos así que es mejor recordarles. 

•  Llámalos o déjales un mensaje diciéndoles que los esperas en tu evento en casa de Vemma  el (día) a las (hora).

•  Escoge un lugar en donde te sientas cómodo y en donde puedas atender el número de invitados que tienes, como tu sala, 
oficina, club, etc. Recuerda reservar el sitio y tenerlo limpio si es necesario.

“Hola_____, soy ____”

“¿Es un buen momento para hablar?”

“¿Qué vas a hacer el jueves a las 7 de las noche?”

“hemos organizado un evento en casa privado y estamos invitando a algunas personas importantes que apreciamos, confiamos y 

respetamos…”

“Me podrías hacer un favor…”

“Necesito tu opinión/comentarios; ¿cuento contigo?”

“Si algo se te presenta, por favor llámame lo más pronto posible para así llenar los cupos que tengo disponibles”
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Comienza El Evento A  Tiempo Y Diviértete
•

Después Del Evento en Casa

A C T Ú AAcción 8

• Pon música suave y prende algunas velas cuando los invitados lleguen. 
Apaga la mísica cuando la presentación comience y préndela de nuevo 
cuando la reunión de termine y los invitados se estén yendo. 

• Organiza un muestrario de productos fríos y asegúrate de tener la cantidad 
suficiente de productos Vemma a la mano para que tus invitados prueben y 
se lleven algunas pruebas a sus casas. 

• Si quieres dar algunos pasabocas puedes ofrecer algunos palitos, chips, 
pretzels, queso. Si quieres dar algunas bebidas ofrece agua o té helado, no 
ofrezcas alcohol. Mantenlo simple y profesional. La clave es que lo que 
estás haciendo se pueda duplicar.

• Ten cerca un televisor y un DVD para ver el video Reinventa tu vida.   

• Ten  CD del producto, revistas de la empresa, folletos de productos y 
Vemma Voice etiquetados con la información de contacto para que tus 
invitados se  lleven a casa.

• Imprime formularios de pedido para entregar a las  personas en el 

momento, así puedes hacer referencia  a estos más tarde para la estrategia 
de seguimiento.

• Decide la fecha para tu próximo Evento en casa y  crea folletos con los 
detalles. Imprime copias del volante, y pásalas al final del Evento.

 • Reduce al mínimo las distracciones.

• Si los invitados están atrasados comienza la reunión a la hora señalada y atiende a los invitados que si llegaron a tiempo 

• Preséntate, dale la bienvenida a los invitados y describe brevemente el propósito de la reunión. 

• Presenta al orador de la noche, tu reclutador y entrenador de éxito  y permite que lidere la presentación para ayudar a los 
invitados a que tomen una buena decisión de hacer parte del equipo de Vemma, esto también se puede hacer utilizando 
altavoces de teléfono. 

• Pon el DVD Reinventa tu vida

• Habla acerca de testimonios de los productos. 

• Da una presentación del Plan de Compensación Vemma o pon el DVD de Entendiendo nuestro modelo de negocios. 

• Pasa una ronda de muestras de Vemma a tus invitados para la degustación.

• Debes estar disponible  al final de la noche para contestar las preguntas de los invitados individualmente. ¡Asegúrate de 
escuchar! escuchar ¡ escuchar!

• Toma los pedidos y organiza los auto envíos que tengas.

• Entrega el Plan de Acción de Vemma a los nuevos socios de marca

• Haz seguimiento, da ejemplo y haz que te imiten. Ayuda a los nuevos socios de marca para que  programen su próxima 
reunión en sus casas. 
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A C T Ú A

Organizar una oficina en tu casa te ayudará a enfocarte y construir tu negocio,
considera las siguientes necesidades cuando estés organizando tu negocio. 

 
Desarrollar Y Mantener
Registros Detallados
 

• Casi todos los propietarios de
negocios exitosos
administran sus contactos.

Actualiza los registros
correctamente después de una
conversación, mientras que 
la conversación aún está fresca
en tu mente.

Guarda toda la información
organizada y actualizada.

Registrar detalladamente los
contactos te ayudará a recordar
los productos que han probado,
a quien hacerle  seguimiento y
con que oferta venir la
siguiente vez. 

•

•

 

•

 

Lista de comprobación:
Primeros 15 días

 

 

 

 

 

 

Acción 8

Organizando tu oficina

• Crea un área  con espacio de meta visual para motivarte diariamente. 
Considera utilizar un tablero de corcho para  ver escritas las metas estableci-
das de cada día. 

• Organice tus herramientas de trabajo y escritorio, incluyendo tarjetas de 
presentación

• Saca una cuenta de banco aparte y considera  adquirir una tarjeta de crédito, 
esto te hará más práctico el seguimiento de los pedidos de Vemma comparado 
con otras ventas y hará más fácil seguir el negocio a la hora de  presentar los 
impuestos. 

• Cambia el mensaje de tu teléfono  y el contestador para que refleje tu nuevo 
negocio.

• Consigue un computador y conéctate a internet, con esto te podrás familiari-
zar con el Web site que   Vemma.com le ofrece a los nuevos socios de marca, 
entre otros:

 - Hacer tus pedidos en línea.

 - Pedir mercancía de promoción de Vemma y herramientas de   

 negocios.

 - Área  protegida con contraseña exclusivamente para socios de   

 marca.

Trabajar con un nuevo socio de 
marca para definir la lista de  
contactos de la familia, amigos,
compañeros de trabajo, etc., y 
crear un registro de contacto.

Darles copias del Registro 
contacto y enseñarles cómo 
utilizarlo.

Jugar roles sobre cómo 
comenzar conversaciones de  
una oportunidad de negocio con 
los diferentes personas en su 
lista de contactos.

Ofrecerse  para hacer llamadas 
con ellos a las primeras perso-
nas en su Lista de contactos.
 
Estudiar el  Plan de Acción y 
discutir los guiones en el plan 
con su nuevo Socio de marca.

Seguimiento cada 2-4 días para 
ver cómo les va. Asegúrese de 
reservar con ellos su próxima 
sesión de entrenamiento antes 
de irse. 
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R E C U R S O S

Ten presente, que este negocio es  de duplicación, no  importa a lo que te dediques, aquellos a los que traes a Vemma, duplicaran tus
hábitos y compromisos. Asegúrate de dar buen ejemplo. 

Mantén el negocio sencillo y date cuenta que construirás un equipo donde  cada uno hace un poquito, a través del tiempo  con la
duplicación, sucederán cosas sorprendentes. Construyan algo extraordinario juntos. 

Felicitaciones has completado todos los pasos del Plan de Acción Vemma. Estas en el camino para comenzar a construir un exitoso
negocio de Vemma. La mejor de las suertes. Y recuerda que el grupo de la oficina de Vemma estará siempre dispuesto para ayudarte
en cada paso de tu camino.

Información de Contacto Corporativo 

Vemma Nutrition Company
8322 East Hartford Drive
Scottsdale, AZ 85255

Vemma Member Services
Phone: 800.577.0777
E-mail: ms@vemma.com
Lunes—Viernes, 7 a.m. – 6 p.m.
(Arizona time)

Vemma Store North
8322 East Hartford Drive
Scottsdale, AZ 85255
Store Hours:
Monday—Friday, 8 a.m.– 6 p.m.
(Arizona time)

 

Vemma Store South
1920 East Broadway
Tempe, AZ 85282
Store Hours:
Monday—Friday, 8 a.m.– 6 p.m.
(Arizona time)

Vemma Colombia SAS
Calle 97 A # 8-10 Of. 205 
Bogotá, Colombia.
Teléfono: 3819075/76
Horario de atención: lunes a viernes de 8 am a 7 pm
servicioalcliente@vemma.com.co

 

Llamadas de Entrenamiento
Consulte con su línea ascendente para

 obtener detalles sobre la creación

de la próxima llamada.

Martes de cada mes-Vemma

Llama al Liderazgo Corporativo

 

Primer martes de cada mes

5 p.m. Pacífico / 8 p.m. Oriental

Teléfono: 712.338.8130

Código de acceso: 222741 #

Todos son bienvenidos!

Marketing y Formación
Herramientas

• vemmagear.com

• vemmatools.com

Asistir a locales, regionales
y Eventos Nacionales
Asistir a todas  las reuniones de
oportunidad que puedas o ¡nicia una
por cuenta propia! Considera la posibilidad
de asistir a reuniones regionales,  así como
la Convención  Anual de Vemma para
aprender de los demás y aumentar tu
motivación.

más detalles sobre lugares, fechas y horas.
Visita la pagina de Vemma.com y 

y Capacitación> Eventos

 Si, yo vi y entendí el Paso  8 del Video del Plan de Acción de Vemma.

Vemma
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 PEDIDO. Realizar un pedido de 
producto inicial y empezar a trabajar
en auto-envío.

•
 

• 

  

 

 

 

APRENDER. Pide las herramientas
de formación empresarial de  Vemma
para su comercialización.

• Compra herramientas de
trabajo en la tienda Vemma.

 ENTENDER. Estudia  y revisa
 la comercialización y las herramientas
de formación Vemma.  
•

•

 

RED. Esta compañía de redes
y todos los puntos de venta
deben  ser explorados.

•

 

Utiliza medios de comunicación
social, tales como
Facebook.com, Twitter.com
YouTube.com, conéctate con
tu equipo y mantén a todos
informados sobre los productos
Vemma y la oportunidad.

 

ESCUCHAR. El teléfono es un
comienzo rápido para hacer
llamadas de entrenamiento.

•
 

Consulta con tu entrenador de
éxito de tu línea ascendente  las 
fechas de convocatoria, las horas
y detalles.

Lista de Chequeo de 10 pasos para el nuevo socio de marca Vemma

 CRECER. Programar una sesión  
de estrategia con tu entrenador   
de  línea ascendente o su
entrenador de éxito que esta
encima.

•

 

Crea y Revisa tu lista de contactos

 

 ACTUA.  ¡Entra en acción! 
Repite a menudo la exposición
y el seguimiento.
•
 

Comparte Vemma con cinco
personas de tu lista de
contactos dentro de las
próximas 24 horas.

 RESPONDER.  Fija una meta 
y un límite de tiempo para
para alcanzar el Bronce nivel
de Líder (mediante la generación
de su bono de primer ciclo).

 DISFRUTAR.  Debe ser sencillo
y divertido... Esto es lo que se debe
hacer.

 

¡Disfruta el viaje!

R E C U R S O S Vemma

Para obtener un comienzo 
rápido y tener la oportunidad 
de crear un flujo de caja 
significativo, elija Paquete 
Constructor de Bronce, Plata 
o el  de Oro. Recuerde, que las 
personas seguirán su ejemplo. 
Se trata de duplicación.

Programa tu auto envío 
mensual
y garantiza los 60 puntos 
mensuales para mantenerte 
activo. 

Ingresar a la Oficina Virtual a 
menudo.

Escuchar  las descargas de 
audio y observa videos de 
acompañamiento.

 

 

 SER PROFESIONAL. Organiza
 tu página web  gratis de Vemma.

•

 

Visita vemma.com y haz clic 
Mi Cuenta> Administrar mi 
Website y sigue las instruccio-
nes.
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Vemma R E C U R S O S

Frases célebres de ExitososAfirmaciones  de
compromiso y deseo

Frases con
Pensamientos para el
Camino 
“ "Nunca es demasiado tarde para ser

lo que podría haber sido. "

George Elliot

“ 

“ 

“

“

"El compromiso para un plan o idea conlleva
una fuerza que puede influir en la mente 
inconsciente y lograr el efecto deseado.
En otras palabras, una vez que deciden tener
algo, la mente inconsciente empieza a
crear la realidad necesaria para llevar a cabo
lo que deseamos. "

Richard Paul Evans

"He perdido más de 9000 tiros en mi
carrera... He fallado una y otra y otra vez
otra vez en mi vida y por eso tengo éxito. "

Michael Jordan

"No conozco la palabra" renunciar”. Tampoco  
yo nunca lo hice, o lo he abolido”.

Susan Butcher, ganadora de Iditarod, 1988

"Para ser un campeón, tienes que creer en
a ti mismo cuando nadie más lo hará. "

Sugar Ray Robinson

"Atribuyo mi éxito a esto: yo nunca di o
tuve una excusa. "

Florence Nightingale

"El mayor peligro para la mayoría de nosotros no es que nuestro objetivo este demasiado alto y lo 
pierda, sino  que esta  demasiado bajo y lo alcance. "
Miguel Ángel

"Nunca te limites a causa de la imaginación limitada de los demás, nunca limites otros a causa de tu 
propia limitada imaginación. "

 El Dr. Mae Jemison, astronauta

"Se puede ganar dinero o puedes poner excusas. No puedes hacer ambas cosas. "

Autor desconocido

"Ayuda a las personas a  conseguir lo que quieren y obtendrás lo que deseas."

Zig Zigler

"Ya sea si  piensas que puedes o si piensas que no puedes, tienes razón."

Henry Ford

"Si tuviera que hacerlo todo de nuevo, en lugar de construir un antiguo estilo de  empresa,  habría 
comenzado la construcción de un negocio de mercadeo en red. "

Robert T. Kiyosaki

"El futuro pertenece a quienes creen en la belleza de sus sueños."
Eleanor Roosevelt, Primera Dama

"Los sueños son los que te inician.  La disciplina es lo que te mantiene en pie. "

Jim Ryan

"Usted no puede resolver los problemas de 
hoy con el pensamiento de ayer. "

Albert Einstein

"Usted debe administrar antes de que pueda
liderar a alguien más. "

Zig Ziglar

"La vida es muy generosa con aquellos que 
persiguen su destino. "

Paulo Coelho

"Tú debes ser el cambio que quieres ver en 
el mundo. "

Gandhi
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Vemma

 

Glosario de Términos Vemma
Los siguientes términos definidos se aplican  a través del  Plan de Acción,
además  en su sitio Web del socio de Marca, Back O�ce y en otros lugares.

 

Activo-Para poder ser considerado activo, 
los socios demarca deben inscribirse con 
un pedido  de 60 puntos mínimo cada 5 
semanas.  Los Platino  y más arriba son 
considerados activos cuando han hecho un 
pedido de 120 puntos de recompensa cada 
5 semanas. Un pedido de 60 puntos o 120 
puntos se necesita para activar su cuenta 
cada cuatro (4) períodos de volumen, 
incluyendo el volumen de la semana en la 
que se realiza el pedido, además de una  
(1) semana de volumen como período de 
gracia.  Los socios de marcas activos 
acumulan volumen de  ventas que se 
realicen bajo su pierna de poder.
 
Acuerdo-El contrato entre la Compañía y 
cada socio de marca Vemma 

Solicitante-Una persona que ha presenta-
do  un acuerdo comercial con un socio de 
marca. 
 
Auto Envío-Un programa opcional que 
permite a los socios de marca que le 
envíen producto automáticamente cada 
mes y en consecuencia el  cargo sea a  sus 
tarjetas de crédito. 

Entidad de negocios-Cualquier tipo de 
asociación de negocio autorizada en el 
marco de las leyes de la jurisdicción en la 
que se organiza. Esto incluye, pero no se 
limitan, las empresas legalmente constitui-
das, asociaciones, fideicomisos y de 
responsabilidad limitada. 

Socio de Marca -Una persona que  
actualmente esta autorizado por la 
Compañía para operar un negocio Vemma. 

Un sitio Web de Socios de Marca- un sitio 
Web de Internet gratis de los Socios de 
Marca, para  promover su negocio. Las 
herramientas se proporcionan a través del 
Back O�ce que permite al socio de Marca 
diseñar su sitio con contenido personaliza-
do y video,  así como conectarse a sitios de 
medios sociales según sea necesario. 

Número de identificación-el número 
emitido por el gobierno específicamente 
para un individuo o empresa. 

Producto-Cualquier producto o servicio 
que tiene un volumen asignado a la misma 
y es ofrecido por la Compañía. Herramien-
tas de ventas y material de promoción no 
se incluyen en esta definición. 

Calificado-Cada socio de marca debe estar 
calificado para ganar bonificaciones. Se 
califica como socio de marca estando 
activo con 60 puntos e inscribir personal-
mente a un socio de marca en su equipo 
izquierdo y un socio de marca a su equipo 
de la derecha, cada uno de ellos debe estar 
activos o tener los requisitos basados en la 
categoría individual.

Medios de Comunicación Social Sitios-
Los sitios donde de la Compañía publica 
información sobre la Socios de marca y los 
consumidores. (Por ejemplo, 
Facebook.com, Twitter.com, YouTube. 
com) Se usan estos sitios como la herra-
mienta de comunicación  para llegar y 
conectarse a prospectos y socios de marca 
en la organización. 

Línea ascendente-El Registrador y / o 
marca Socios extendido hacia arriba desde 
un socio de Marca. 

Número de Identificación Vemma (VID)- 
Los socio de marca Vemma automática-
mente  emiten un numero confidencia y 
personal  de identificación Vemma (VID) 
en el momento de la  inscripción. El VID se 
utilizará para toda la correspondencia y 
consultas con los socios de marca. 
Plan de Compensación: El plan de 
compensación de bonos por recomenda-
ción específicos utilizados por la Empresa 
donde se detallan la estructura, los 
requisitos y los beneficios de la compensa-
ción para los socios de marca. 

Volumen-Un valor asignado a un producto 
para fines de la comisión.

Empresa- La compañía de nutrición 
Vemma de Scottsdale, Arizona.

Consumidor -Persona que compra 
productos para el consumo personal pero 
no ha optado por construir un negocio 
como socio de marca. Los consumidores 
pueden actualizarse para convertirse en 
socios de marca.

CV / Puntos De Recompensa- La igualdad 
en el Plan de bonificación por recomenda-
ción Vemma tanto como CV / Puntos de 
fidelidad son el valor asociado al producto 
específico que le permite construir ciclos y 
obtener bonos. Una organización estructu-
rada en  línea descendente-
genealógicamente formada por Los socios 
de  Marca y sus consumidores que están 
por debajo de un socio de marca o en su 
genealogía. 

Descendencia- las personas que están 
debajo de tuyo en la genealogía. 

Reclutador- Como un sustantivo: Cuando 
introduce una nueva persona a la oportuni-
dad Vemma y firma usted es el Reclutador. 
Tu Reclutador  es la persona que te 
presento Vemma. Como un verbo: El acto 
de contratación directa a otro socio de 
marca en su Organización es la  línea 
descendente. 

Primera compra del producto –Es la 
primera compra hecha por un socio de 
marca de cualquier cantidad  de unidades 
de los productos ofrecidos por la Empresa 
(por ejemplo, Vemma THIRST®, Vemma 
Verve ®, etc.)


